
ＩＳＯ １４００１

２０１５年版移行研修
2008年版の内部監査員資格では

2015年版の内部監査はできません

平成29年２月１６日（木） 09：30～17：00

前橋商工会議所アイビー（前橋市日吉町1-8-1 ＴＥＬ027-234-5111）

平成28年度 群馬ＩＳＯ機構：ＩＳＯ関連研修事業

１．今回の改定の趣旨・狙い（２００４年版からの改正点）をしっかり理解していただきます。

２． 移行のためのポイントを提示します。

日 時

場 所

開催概要

【対象者】２０１５年版を学習したい

既存の内部監査員

【募集人員】 ２０名

【受講料】

一般 ： １２，９６０円

会員 ： １０，８００円

※1.会員とは群馬ＩＳＯ機構会員のことです。

※2.受講料はいずれも税込み お一人様の金
額です。

※3.開催日の１ヶ月前を目安にご請求書を発
送させていただきます。到着後銀行振り込みに
てお支払いください。

２０１５年版

修了書発行

ねらいと特徴

平成２９年２月１６日 ＩＳＯ１４００１ ２０１５年版移行研修 参加申込 ＜FAX 027-253-0662＞

群馬ＩＳＯ機構（株式会社ＣＲＩ中央総研） 〒371-0843 群馬県前橋市新前橋町17-36 中央総研ビル4F

TEL：０２７－２５４－３２２０ FAX：０２７－２５３－０６６２

貴 社 名 群馬ＩＳＯ機構 会員 ・ 非会員 （○で囲んでください）
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お申し込み担当者
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1 3

2 4

プログラム
１． 2015年版改定の狙い・目的

2004年版と比較しながら、「経営との一体化」「プロセス」
「ＰＤＣＡ」「リスク・機会」「方針・目標・計画」など、今回の改定
での大事なポイントを理解する。

２． 2015年版は攻めのＥＭＳに
「運用レベルの管理」から「経営戦略的なマネジメント」へ

３．2015年版規格要求事項の解説
「環境側面」「順守義務」「取り組みの計画」「コミュニケーション」

「緊急事態への対応」など


